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DECRETO Nº 2.493, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO 
CORRENTE EXERCÍCIO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 12.000,00 
(doze mil Reais) ao orçamento do corrente exercício de conformidade com o 
inciso IV, do artigo 9º, da Lei Municipal nº 1.785, de 18 de dezembro de 2015, 
que aprovou o orçamento para o exercício de 2016, combinado com o inciso I, 
§ 1º, do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1.964, na 
seguinte dotação:

2700 - Fundo Municipal de Saúde
27.001 - Fundo Municipal de Saúde 
2068 - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência- SAMU
3390 - Aplicações Diretas............................................................R$ 12.000,00
Vínculo de Recursos: 33809 – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência- 
SAMU

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO..................................................R$ 12.000,00

Art. 2º Os recursos necessários à execução do artigo anterior, ocorrerão por 
conta do Superávit Financeiro das receitas provenientes do Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência- SAMU.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul – SC, 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LINCON MACHADO CAMARGO
Secretário Municipal de Saúde

_____________________________________________

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
DECRETO Nº 2.493, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

O presente Decreto se faz necessário para atender a execução do Programa 
de Atendimento Móvel de Urgência – SAMU, com despesas de manutenção.

São Francisco do Sul – SC, 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LINCON MACHADO CAMARGO
Secretário Municipal de Saúde

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.494, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO 
CORRENTE EXERCÍCIO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 15.800,00 
(quinze mil e oitocentos Reais) ao orçamento do corrente exercício de 
conformidade com o inciso I do artigo 7º, da Lei Municipal nº 1.785, de 18 de 
dezembro de 2015, que aprovou o orçamento para o exercício de 2016, 
combinado com o inciso III, § 1º, do artigo 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de 
março de 1.964, na seguinte dotação:

2700 - Fundo Municipal de Saúde
27.001- Fundo Municipal de Saúde 
2063 - Manutenção do Programa Epidemiologia e Controle de Doenças 
3390 - Aplicações Diretas.............................................................R$ 15.800,00
Vínculo de Recursos: 13807 – Vig. em Saúde – Epidemiologia

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO....................................................R$ 15.800,00   

Art. 2º O recurso necessário à execução do artigo anterior, será proveniente da 
anulação da seguinte dotação orçamentária:

2700 - Fundo Municipal de Saúde
27.001 - Fundo Municipal de Saúde 
2063 - Manutenção do Programa Epidemiologia e Controle de Doenças 
4490 - Aplicações Diretas.............................................................R$ 15.800,00
Vínculo de Recursos: 13807 – Vig. em Saúde - Epidemiologia

TOTAL DA ANULAÇÃO................................................................R$ 15.800,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul – SC, 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LINCON MACHADO CAMARGO
Secretário Municipal de Saúde

______________________________________________

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
DECRETO Nº 2.494, DE 27 DE SETEMBRO DE 2016.

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

DECRETOS

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016

O presente Decreto tem por finalidade atender a execução das Ações 
relacionadas ao Programa e Controle de Doenças.

São Francisco do Sul – SC, 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LINCON MACHADO CAMARGO
Secretário Municipal de Saúde

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.498, 28 DE SETEMBRO DE 2016.

ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORÇAMENTO DO 
CORRENTE EXERCÍCIO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1º Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de R$ 315.000,00 
(trezentos e quinze mil Reais) ao orçamento do corrente exercício de 
conformidade com o inciso I, do art. 7º, da Lei Municipal nº 1.785, de 18 de 
dezembro de 2015, que aprovou o orçamento para o exercício de 2016, 
combinado com o inciso III, § 1º, do art. 43, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de 
Março de 1.964, na seguinte dotação:

1400 - Secretaria Municipal de Educação e Cultura 
14001- Gerência de Ensino
2022 - Manutenção das Atividades das Sec. Educação com Ensino 
Fundamental
3390 - Aplicações Diretas...........................................................R$ 315.000,00
Vínculo de Recursos: 10100 – Recursos Ordinários

TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO..................................................R$ 315.000,00

Art. 2º O recurso necessário à execução do artigo anterior, será proveniente de 
anulação da seguinte dotação orçamentária:

1400 - Secretaria Municipal de Educação e Cultura 
14001 - Gerência de Ensino
2022 - Manutenção das Atividades das Sec. Educação com Ensino 
Fundamental
3190 - Aplicações Diretas...........................................................R$ 315.000,00
Vínculo de Recursos: 10100 – Recursos Ordinários

TOTAL DA ANULAÇÃO..............................................................R$ 315.000,00

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul – SC, 28 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MARA LÚCIA MOREIRA JASPER
Secretária Municipal de Educação

___________________________________________

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS
DECRETO Nº 2.498, 28 DE SETEMBRO DE 2016.

O presente Decreto tem por finalidade reforçar a dotação orçamentária na 
ação 2022 – Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental, para que 
possamos empenhar as despesas com estagiários. 

São Francisco do Sul – SC, 28 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MARA LÚCIA MOREIRA JASPER
Secretária Municipal de Educação

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.501, DE 30 DE SETEMBRO DE 2016.

REAJUSTA O VALOR DA UFA, INSTITUÍDA PELO DECRETO Nº 380, DE 
29 DE DEZEMBRO DE 2005.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo do artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município, 
observando o disposto na Lei Complementar nº 15, de 29 de dezembro de 
2005, e considerando a inflação acumulada do INPC entre os meses de 
Setembro de 2015 e Agosto de 2016,

DECRETA:

Art. 1º Fica corrigida a Unidade Fiscal de Arrecadação – UFA, do Município de 
São Francisco do Sul, em 9,62% (nove vírgula sessenta e dois por cento).

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, produzindo seus 
efeitos a partir de 1º de setembro de 2016.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 30 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

JEAN RICARDO CELESTINO
Secretário Municipal de Finanças

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.502, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016.

ALTERA O DECRETO Nº 2.408, DE 6 DE ABRIL DE 2016, QUE NOMEIA

MEMBROS PARA INTEGRAR O CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR - CAE.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições 
conferidas pelo inciso VI do artigo 59 da Lei Orgânica do Município, e em 
conformidade com a Lei nº 1.136, de 9 de maio de 2011,

DECRETA:

Art. 1º Fica alterado a alínea “b”, inciso I, do art. 1º, do Decreto nº 2.408, de 6 de 
abril de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º [...]

I – [...]:

a) [...];
b) Orlando de Freitas Ledoux - Suplente.”

Art. 2º Fica alterado a alínea “b”, inciso III, do art. 1º, do Decreto nº 2.408, de 6 
de abril de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º [...]

III – [...]:

a) [...];
b) Celso da Rosa – Suplente;

[...]”

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 4 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MARA LÚCIA MOREIRA JASPER
Secretária Municipal de Educação

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.503, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016.

SUSPENDE A APLICABILIDADE DO DECRETO Nº 2.486, DE 19 DE 
SETEMBRO DE 2016, PARA OS CASOS QUE ESPECIFICA.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município, e

Considerando o Decreto nº 2.486/2016 que, dentre outras proibições, veda o 
pagamento de diárias para servidores públicos;

Considerando o Ofício nº 389/2016/SGP-ANP que informa a retenção de 
valores de royalties de petróleo;

Considerando as assembléias ordinárias da ABRAMT que tratam de assuntos 
referentes aos royalties de petróleo, recursos financeiros que têm grande 
repercussão para o erário público municipal; e

Considerando a necessidade de interpor medidas e recursos judiciais, realizar 
diligências e acompanhar ações judicias em que o Município é parte,

DECRETA:

Art. 1º Fica suspensa a aplicabilidade do disposto no inciso VI, do art. 1º, do 
Decreto nº 2.486, de 19 de dezembro de 2016, para os casos de participações 
em reuniões da ABRAMT ou para acompanhamento da tramitação das ações 
judicias que versem sobre medidas para proteger as receitas do Município 
oriundas dos Royalties do Petróleo.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul – SC, 4 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.504, DE 6 DE OUTUBRO DE 2016.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NO DIA 27 DE OUTUBRO DE 2016, 
NO ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, EM 

COMEMORAÇÃO AO DIA DO PROFESSOR (15 de outubro).

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições que 
lhe são conferidas pelo artigo 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1º Fica estabelecido ponto facultativo, no dia 27 de outubro de 2016, 
quinta-feira, para os servidores municipais que cumprem atividades 
pedagógicas no âmbito da Secretaria Municipal de Educação e Rede 
Municipal de Ensino, em comemoração ao Dia do Professor (15 de outubro). 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Ficam revogadas as disposições em contrário.

São Francisco do Sul - SC, 6 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal.

MARA LÚCIA MOREIRA JASPER
Secretária Municipal de Educação

_____________________________________________________________

DECRETO Nº 2.505, DE 6 DE OUTUBRO DE 2016.

INSTITUI PONTO FACULTATIVO NO DIA 28 DE OUTUBRO DE 2016, EM 
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COMEMORAÇÃO AO DIA DO SERVIDOR PÚBLICO.

O Prefeito Municipal de São Francisco do Sul, no uso de suas atribuições 
legais conferidas pelo inciso VI, do artigo 59, e alínea "o" do inciso I do artigo 
84, ambos da Lei Orgânica do Município,

DECRETA:

Art. 1º Fica instituído ponto facultativo no dia 28 de outubro de 2016, sexta-
feira, em comemoração ao Dia do Servidor Público, nas Repartições Públicas 
Municipais, Autarquias e Fundações mantidas pelo Poder Público Municipal, 
ressalvados os serviços considerados de caráter essencial, tais como: coleta 
de lixo, Museu Histórico, os Centros de Atendimento ao Turista, localizados no 
Centro Histórico, Enseada e Rocio Grande, o Parque Ecológico Municipal 
'Celso Amorim Salazar Pessoa', Museu de Arte Sacra e plantão da Secretaria 
Municipal dos Balneários e Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos.

Art. 2º Os órgãos administrativos responsáveis pelos serviços considerados de 
caráter essencial deverão manter escalas de modo que seja assegurada a 
prestação ininterrupta dos mesmos.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul - SC, 6 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.261 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 
Combinado com o Art. 78, da Lei Complementar Municipal nº 008/2003, 
conforme Processo Administrativo nº 12716 de 05 de setembro de 2016;

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - CONCEDER, Auxílio Escolar para o Curso de Pós-Graduação – Lato 
Sensu em Língua Inglesa e suas Literaturas, no percentual de 50% (cinqüenta 
por cento) das respectivas mensalidades, a servidora estatutária THAIS DE 
LIMA KUCEKI, matrícula funcional nº 8093954, inscrita no CPF sob o nº 
044.039.149-00, a partir da data do Processo nº 12716, de 05 de setembro de 
2016.

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 05 de setembro de 2016.

 
São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.262 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER ESTABILIDADE a servidora ROSELAINE CRISTINE 
DOS PASSOS, inscrita no CPF sob o nº 036.939.129-20, aprovada no 
Concurso Público nº 001/2012, em virtude da aprovação nas Avaliações de 
Desempenho do Estágio Probatório, para o cargo efetivo de Professora de 
Ensino Fundamental I, nível AFS1, com carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais, do quadro permanente do Poder Executivo Municipal de São 
Francisco do Sul – SC, a partir de 20 de setembro de 2016. 

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.263 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município e 
de acordo com § 1º do Art. 93, da Lei Complementar Municipal nº 008/2003, 
conforme solicitação a pedido pelo Processo Administrativo nº 12626, de 01 de 
setembro de 2016;

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - CANCELAR a partir de 20 de setembro de 2016, a Licença Sem 
Remuneração, concedida através da Portaria nº 12.603 de 14 de janeiro de 
2016, a pedido da servidora SIMONE DA SILVA, matrícula funcional nº 
5842900, inscrita no CPF sob o nº 817.658.789-34, titular do cargo efetivo de 
Assistente Executiva, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.264 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - EXONERAR, JOEL FERREIRA DOS SANTOS, brasileiro residente e 
domiciliado neste Município, inscrito no CPF sob o nº 199.460.587-15, do 
cargo em comissão de Assessor Administrativo, nível CC-02, da Secretaria 
Municipal da Saúde, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, a 
partir de 20 de setembro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.265 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR, JOEL FERREIRA DOS SANTOS, brasileiro residente e 
domiciliado neste Município, inscrito no CPF sob o nº 199.460.587-15, do 
cargo em comissão de Assessor Administrativo, nível CC-02, da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Econômico Sustentável, na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal, a partir de 20 de setembro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.266 de 20 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, inciso VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 

RESOLVE:

Art. 1º - DESIGNAR, os servidores públicos municipais a seguir identificados, 
para comporem a COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE 
DESEMPENHO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO CONFORME ESTATUTO, de que tratam o Artigo 18, da Lei 
Complementar nº 008, de 30 de outubro de 2003, e Artigo 6º, inciso V, da Lei 
Complementar 003, de 25 de fevereiro de 2003:

TITULARES

I. Dionise de Ramos Almeida – Pedagoga – PRESIDENTE;
II. Roseli Gonçalves França da Silva - Técnica Pedagógica Orientadora. 
Escolar – membro;
III. Rosilene Martins Ramos – Técnica Pedagógica Orientadora. Escolar – 
membro; 
IV. Elizandra Rosa Cardoso – Professora de Ensino Fundamental I - membro;
V. Kateuscia Pereira Bonfim da Silva – Professora de Educação Infantil – 
membro;

SUPLENTES

I. Daniella Miranda de Oliveira – Professora de Ensino Fundamental I - 
membro;
II. Maria Lucia da Silva - Professora de Professora de Educação Infantil  - 
membro;

Art. 2º -. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Portaria nº 
10.661, de 21 de março de 2014.

São Francisco do Sul (SC), 20 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.267 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme solicitação a pedido pelo Processo Administrativo nº 13247 de 20 de 
setembro de 2016;

  
RESOLVE:

Art. 1º - EXONERAR “a pedido” de TAIS LEAL DOS SANTOS, brasileira, 
residente e domiciliada neste Município, matricula funcional nº 7872844, 
inscrita no CPF sob o nº 000.592.209-70, do cargo efetivo de Agente de Obras 
e Serviços, nível 03 por tempo de serviço, com a carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais, atualmente exercendo suas atividades na Secretaria 
Municipal de Administração, da estrutura administrativa na Prefeitura 
Municipal, a partir de 21 de setembro de 2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.268 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, inciso VI, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - ANULAR, a Portaria nº 13.216, de 29 de agosto de 2016, que averbou o 
Tempo de Contribuição expedida pelo INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO 
SOCIAL – INSS, da servidora Pública Municipal JEANE JERKE, ocupante do 
cargo efetivo de PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL, matricula 
funcional nº 636673, inscrita no CPF sob o nº 556.401.689-00.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a partir de 29 de agosto de 2016.

 
São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.269 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
bem como a Instrução Normativa TC – 11/2011 do Tribunal de Contas do 
Estado de Santa Catarina, INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - 
INSS, Averbar o Tempo de Contribuição da servidora JEANE JERKE, 
conforme Procedimento Administrativo nº 12017, protocolado em 18 de agosto 
de 2016;

RESOLVE:

Art. 1º - AVERBAR, para todos os efeitos, o tempo de contribuição da servidora 
pública municipal, JEANE JERKE, matricula funcional nº 636673, inscrita no 
CPF sob o nº 556.401.689-00, ocupante de cargo público efetivo de Professora 
de Educação Infantil, atualmente exercendo suas atividades na Secretaria 
Municipal de Educação, referente aos seguintes períodos:
_

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.270 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - CESSAR, por motivo de falecimento, conforme Certidão de Óbito nº 
107169 01 55 2015 4 00013 156 0006165 16, a partir de 05 de dezembro de 
2015, os efeitos da Portaria nº 277, de 25 de setembro de 1995, que concedeu 
aposentadoria por invalidez ao servidor Público Municipal DOMINGOS JOÃO 
DA CUNHA, com o cargo efetivo de Mestre de Obras, na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 05 de dezembro de 2015. 

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.271 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município.
Com fundamento na Norma Regulamentadora nº 05, aprovada pela Portaria nº 
3.214, de 08 de junho de 1978, baixada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, 
Lei Municipal nº 1508, de 29/04/2013 e Decreto Municipal nº 1830, de 
07/05/2013;

RESOLVE:

Art. 1º - REVOGAR, os efeitos da Portaria nº 10.653, de 19 de março de 2014, 
que nomeou GIOVANNI CARLOS SARTOR, para exercer o cargo de 
Presidente da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA 
2013/2014, em substituição ao CIRO DE OLIVEIRA. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 30 de julho de 2014.

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.272 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município.
Com fundamento na Norma Regulamentadora nº 05, aprovada pela Portaria nº 
3.214, de 08 de junho de 1978, baixada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, 
Lei Municipal nº 1508, de 29/04/2013 e Decreto Municipal nº 1830, de 
07/05/2013;

RESOLVE:

Art. 1º - REVOGAR, os efeitos da Portaria nº 11.744, de 02 de fevereiro de 
2015, que nomeou ALON FABIANO DUARTE, para exercer o cargo de 3º 
Suplente da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA 2014/2015, 
em substituição IRNO DEMOZZI.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 24 de agosto de 2015.

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016

PORTARIAS
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PORTARIA nº 13.273 de 21 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município.
Com fundamento na Norma Regulamentadora nº 05, aprovada pela Portaria nº 
3.214, de 08 de junho de 1978, baixada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, 
Lei Municipal nº 1508, de 29/04/2013 e Decreto Municipal nº 1830, de 
07/05/2013;

RESOLVE:

Art. 1º - REVOGAR, os efeitos da Portaria nº 12.153, de 02 de julho de 2015, 
que nomeou JOEL FERREIRA DOS SANTOS, para exercer o cargo de 1º 
Suplente da Comissão Interna de Prevenção de Acidentes – CIPA 2014/2015, 
em substituição ao ROBERTO TAVARES VIEIRA JUNIOR. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 24 de agosto de 2015.

São Francisco do Sul (SC), 21 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.274 de 22 de setembro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR, ROBERTO TAVARES VIEIRA JUNIOR, brasileiro, residente 
e domiciliado neste Município, matricula funcional nº 79353820, inscrita no 
CPF sob o nº 056.319.109-00, para exercer a função de Chefia e Assistência 
Subalterna na Divisão de Fiscalização Sanitária, CAS-01, da Secretaria 
Municipal de Saúde, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, a 
partir de 22 de setembro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.275 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 
Nos termos do Art. 5º, § 1º, da Lei Complementar Municipal nº 004, de 11 de 
abril de 2003, em conformidade com o Processo Administrativo nº 11385, 
protocolado em 08 de agosto de 2016; 

 
RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER, a servidora estatutária JANAINA D'AVILA FERREIRA 
BERBEL, matrícula funcional nº 792255801, inscrita no CPF sob o nº 
041.719.709-89, ocupante do cargo efetivo de Professora de Ensino 
Fundamental II – Disciplina de Artes, Classe A, Grupo de Formação (FS), 
Referência 1, a gratificação de ADICIONAL DE TITULAÇÃO, no percentual de 
20% (vinte por cento), em nível do curso de Pós-Graduação Especialização, 
calculada sobre o valor do vencimento do cargo efetivo, a partir  da data do 
processo nº 11385, protocolado em  08 de agosto de 2016.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 08 de agosto de 2016.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.276 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 
Com fundamento no Artigo 72, da Lei Complementar Municipal nº 008/2003, e 
conforme Processo Administrativo nº 15794, de 27 de outubro de 2015;

RESOLVE:

Art. 1º- RECONHECER a Incorporação do cargo em comissão DAS-04, a partir 
de 01 de fevereiro de 2001, para fins de Aposentadoria pelo Instituto de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de São Francisco do 
Sul - IPRESF, ao servidor FRANCISCO SERGIO DE BRAGA, matricula 
funcional nº 418714, inscrito no CPF sob o nº 352.084.819-87, ocupante do 
cargo efetivo de Agente Executivo, nível 17, incorporação a proporção de 3/5 
(três quintos) a sua remuneração, sendo: 

a) 3/5 (três quintos) da diferença entre o seu vencimento e a remuneração do 
cargo em comissão nível DAS-04.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2001.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.277 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 
Conforme a Lei Complementar Municipal nº 003, de 25 de fevereiro de 2003 e 
Decreto nº 1440, de 07 de novembro de 2011;

RESOLVE:

Art. 1º- RETIFICAR, o Art. 1º da Portaria nº 8077, de 02 de abril de 2012, que 
concedeu Lotação Escolar na “EBM FRANKLIN DE OLIVEIRA” a servidora 
JENIFFER CARDOSO CORREA. 

Art. 2º - Onde se “LE” com carga horária de 10 (dez) horas semanais, passa a 
“LER-SE”, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

efeitos retroativos a 02 de abril de 2012.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.278 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

    RESOLVE:

Art. 1º - DETERMINAR, a adoção de medidas administrativas pela Comissão 
Permanente de Tomadas de Contas Especial a fim de apurar fatos, identificar 
responsáveis, quantificar danos (caso houver) e obter o ressarcimento (caso 
configurada a responsabilidade subjetiva de servidor) no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, uma vez que constatado o dever de ressarcir terceiro por danos 
causados no Veículo particular GOL 1.0 de placa MKU-8324, em decorrência 
de serviços de roçada realizado por servidores da Intendência do Saí.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.279 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - DETERMINAR, a adoção de medidas administrativas pela Comissão 
Permanente de Tomadas de Contas Especial a fim de apurar fatos, identificar 
responsáveis, quantificar danos (caso houver) e obter o ressarcimento (caso 
configurada a responsabilidade subjetiva de servidor) no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, uma vez que constatado o dever de ressarcir terceiro por danos 
causados nos Veículos particulares FIAT/PALIO de placa MKC-9053, GOL de 
placa ASD-0403 e CITROEN de placa MEM-0344, em decorrência de serviços 
de roçada realizado por servidores da Secretaria Municipal de Obras e 
Serviços Públicos.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.280 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - DETERMINAR, a adoção de medidas administrativas pela Comissão 
Permanente de Tomadas de Contas Especial a fim de apurar fatos, identificar 
responsáveis, quantificar danos (caso houver) e obter o ressarcimento (caso 
configurada a responsabilidade subjetiva de servidor) no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, uma vez que constatado o dever de ressarcir terceiro por danos 
causados no Veículo particular GM/CELTA de placa HMC-7312, em 
decorrência de serviços de roçada realizado por servidores da Secretaria 
Municipal de Balneários.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.281 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 84, inciso II, alínea “g” da Lei Orgânica do 
Município, e com fulcro na Lei Municipal nº 1.263, de 24 de novembro de 2011, 
que dispõe sobre do Programa Municipal de Incentivo as Organizações 
Sociais cujas atividades sejam dirigidas à saúde no âmbito de São Francisco 
do Sul, no art. 4º e seguintes do Decreto 1.504, de 31 de janeiro de 2012; e

CONSIDERANDO, o Edital de Concurso de Projetos nº 01/2014, que visa 
selecionar a Organização Social Instituto ACQUA que irá celebrar com o 
Município o Contrato de Gestão do Hospital e Maternidade Municipal Nossa 
Senhora da Graça.

RESOLVE:

Art. 1º - Constituir a Comissão de Avaliação e Fiscalização do contrato de 
gestão nº 01/2014, decorrente do Concurso de Projetos nº 01/2014, conforme 
abaixo:

Representante da Secretaria Municipal de Saúde:
Titular – Lincon Machado Camargo, inscrito no RG nº 3.903.646-4.
Suplente – Ariana Serapião Baptista, inscrita no RG nº 4.664.459-8.

Representante do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria da 
Secretaria Municipal de Saúde:
Titular - Paloma Garcia da Silva, inscrita no RG nº 4.091.360.
Suplente – Ivanir Terezinha Chiodini Pacheco, inscrita no RG nº 6.090.547.

Representante da Ordem dos Advogados do Brasil em São Francisco do 
Sul:
Titular – Vinicius Aniceto Maia da Silva, inscrito na OAB/SC nº 42.245.
Suplente – Thiago Nickel, inscrito na OAB/SC nº 31249.

Representante da Sociedade Civil:

Titular – Janet Pibernat, inscrita no RG nº 13.021.499.
Suplente – Luciane Garcez, inscrita no RG nº 35.185.102.

Representante da Comissão Intergestora Regional:
Titular – Francieli Cristini Schulz, inscrita no RG nº 3.602.583-6.
Suplente – Henrique Ludwigo Deckmann, inscrito no RG nº 4.805.593.

Representante da Sociedade Empresarial de São Francisco do Sul 
(Associação Empresarial de São Francisco do Sul – ACISFS)
Titular - Thais Helena de Almeida Monteiro, inscrita no RG nº 7.329.644.
Suplente – José Carlos Dias, inscrito no RG nº 909.294-3.

Representante do Instituto Acqua:
Titular -  Valderi Ferreira da Silva, inscrito no RG nº 3.807.893.
Suplente – Henrique de Souza Schultz, inscrita no RG nº 53.113.156-8.

______________________________________________________                 

ANEXO I DA PORTARIA Nº 13.281 de 22 de setembro de 2016.

Art. 2º - O exercício das funções acima não serão remuneradas, considerando-
se como serviço público relevante, garantindo-se, durante o período das 
reuniões, a dispensa das atividades normais de trabalho a todos os 
profissionais da Comissão.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário, em especial a Portaria nº 11.956, de 01 de abril de 
2015.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.282 de 22 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 84, inciso II, alínea “g” da Lei Orgânica do 
Município, e com fulcro na Lei Municipal nº 1.263, de 24 de novembro de 2011, 
que dispõe sobre do Programa Municipal de Incentivo as Organizações 
Sociais cujas atividades sejam dirigidas à saúde no âmbito de São Francisco 
do Sul, no art. 4º e seguintes do Decreto 1.504, de 31 de janeiro de 2012; e

CONSIDERANDO, o Edital de Concurso de Projetos nº 01/2015, que visa 
selecionar a Organização Social Instituto ACQUA que irá celebrar com o 
Município o Contrato de Gestão da Unidade de Pronto Atendimento 24 (vinte e 
quatro) horas, porte I.

RESOLVE:

Art. 1º - Constituir a Comissão de Avaliação e Fiscalização do contrato de 
gestão nº 01/2015, decorrente do Concurso de Projetos nº 01/2015, conforme 
abaixo:

Representante da Secretaria Municipal de Saúde:
Titular – Lincon Machado Camargo, inscrito no RG nº 3.903.646-4.
Suplente – Ariana Serapião Baptista, inscrita no RG nº 4.664.459.

Representante do Departamento de Controle, Avaliação e Auditoria da 
Secretaria Municipal de Saúde:
Titular - Paloma Garcia da Silva, inscrita no RG nº 4.091.360.
Suplente – Ivanir Terezinha Chiodini Pacheco, inscrita no RG nº 6.090.547.
 
Representante da Ordem dos Advogados do Brasil em São Francisco do 
Sul:
Titular – Vinicius Aniceto Maia da Silva, inscrito na OAB/SC nº 42.245.
Suplente – Thiago Nickel, inscrito na OAB/SC nº 31249

Representante da Sociedade Civil: 
Titular – Janet Pibernat, inscrita no RG nº 13.021.499.
Suplente – Luciane Garcez, inscrita no RG nº 35.185.102.

Representante da Comissão Intergestora Regional:
Titular – Francieli Cristini Schulz, inscrita no RG nº 3.602.583-6.
Suplente – Henrique Ludwigo Deckmann, inscrito no RG nº 4.805.593.

Representante da Sociedade Empresarial de São Francisco do Sul 
(Associação Empresarial de São Francisco do Sul – ACISFS)
Titular - Thais Helena de Almeida Monteiro, inscrita no RG nº 7.329.644.
Suplente – José Carlos Dias, inscrito no RG nº 909.294-3.

Representante do Instituto Acqua:
Titular -  Valderi Ferreira da Silva, inscrito no RG nº 3.807.893.
Suplente – Henrique de Souza Schultz, inscrita no RG nº 53.113.156-8.

____________________________________________________                 

ANEXO I DA PORTARIA Nº 13.282 de 22 de setembro de 2016.

Art. 2º - O exercício das funções acima não serão remuneradas, considerando-
se como serviço público relevante, garantindo-se, durante o período das 
reuniões, a dispensa das atividades normais de trabalho a todos os 
profissionais da Comissão.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 22 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.283 de 26 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
bem como a Instrução Normativa TC – 11/2011 do Tribunal de Contas do 
Estado de Santa Catarina, e o INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - 
INSS, Averbar o Tempo de Contribuição do servidor já falecido JOSE LUIZ DE 
OLIVEIRA FILHO, conforme Procedimento Administrativo nº 11377, 
protocolado em 05 de agosto de 2016 pela representante sua esposa Srª 
LINDOMAR DA SILVA OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o nº 791.617.909-15.

RESOLVE:

Art. 1º - AVERBAR, para todos os efeitos, o tempo de contribuição para fins de 
pensão, do servidor público municipal, JOSE LUIZ DE OLIVEIRA FILHO, já 
Falecido no dia 15 de abril de 2016, conforme Certidão de Óbito matricula nº 
105130 01 55 2016 4 00130 276 0054897 76, ocupante de cargo público 
efetivo de MOTORISTA, matricula funcional nº 219983, inscrito no CPF sob o 
nº 216.358.039-34, sendo que exerceu suas atividades na Secretaria 
Municipal de Obras e Serviços Públicos, referente aos seguintes períodos:
_

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016
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Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 26 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.284 de 27 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - DETERMINAR, à Comissão Permanente de Sindicância a abertura de 
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possíveis atos irregulares 
praticados pela servidora S. M. S., a fim de que seja apurada a conduta de 
desídia e inassiduidade habitual da servidora, conforme observado no registro 
da jornada de trabalho realizado pela servidora no período de setembro de 
2015 em diante.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

São Francisco do Sul (SC), 27 de setembro de 2016. 

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.285 de 27 de setembro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER REMOÇÃO por ex oficio a pedido da servidora NOELI 
MARTINS DOS SANTOS LOPES, ocupante do cargo efetivo de 
PROFESSORA DE EDUCAÇÃO INFANTIL, nível AFS1, matrícula funcional nº 
78689107, inscrita no CPF sob o nº 901.784.679-87, onde exerceu suas 
funções junto ao “CMEI RAIO DE SOL”, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio no “CMEI PEDACINHO DO CÉU”, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as 
disposições em contrário, em especial a Portaria nº 12.565 de 12 de janeiro de 
2016.

São Francisco do Sul (SC), 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.286 de 27 de setembro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER REMOÇÃO “por ex oficio” a pedido da servidora 
FRANCINE LOUISE GOMES DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de 
Professora de Educação Infantil, nível AFS1, matrícula funcional nº 4882321, 
inscrita no CPF sob o nº 008.172.979-01, onde exerceu suas funções junto ao 
“CMEI RAIO DE SOL”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio no “CMEI GIRASSOL”, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as 
disposições em contrário, em especial a Portaria nº 10.218 de 09 de janeiro de 
2014.

São Francisco do Sul (SC), 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.287 de 27 de setembro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

Art. 1º - CONCEDER REMOÇÃO “por ex oficio” a pedido da servidora 
FRANCISLEINE TELCK EICH, ocupante do cargo efetivo de Professora de 
Educação Infantil, nível AFS1, matrícula funcional nº 79215781, inscrita no 
CPF sob o nº 043.203.299-10, onde exerceu suas funções junto ao “CMEI 
CANTINHO ALEGRE”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio no “CMEI FREI MARTINHO”, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as 
disposições em contrário, em especial a Portaria nº 7.889 de 05 de março de 
2012.

São Francisco do Sul (SC), 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.288 de 27 de setembro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER REMOÇÃO “por ex oficio” a pedido da servidora 
ADRIANA DERETTI OESCHLER, ocupante do cargo efetivo de Professora de 
Educação Infantil, nível AFS1, matrícula funcional nº 78691181, inscrita no 
CPF sob o nº 775.126.349-00, onde exerceu suas funções junto ao “CMEI 
CANTINHO ALEGRE”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio no “CMEI PEQUENO PRINCIPE”, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as 
disposições em contrário, em especial a Portaria nº 7.883 de 05 de março de 
2012.

São Francisco do Sul (SC), 27 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.289 de 30 de setembro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

 
CONSIDERANDO, a concessão de APOSENTADORIA pelo Instituto Nacional 
do Seguro Social - INSS, POR IDADE, Benefício nº 174.947.941-6, conforme 
comunicado expedido em 01 de setembro de 2016, pelo Instituto Nacional de 
Seguro Social – INSS, e recebido no setor de Recursos Humano - RH da 
Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul – SC, no dia 30 de setembro de 
2016, conforme solicitação a pedido pelo Processo Administrativo nº 13708, de 
30 de setembro de 2016;

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - EXTINGUIR, a relação estatutária entre o Município e a servidora IARA 
CONCEIÇÃO SERAPIÃO matriculada sob o nº 517135, inscrita no CPF sob o 
nº 632.610.909-44, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico de 
Enfermagem, atualmente exercendo suas atividades na Secretaria Municipal 
de Saúde.

Art. 2º - Declarar vago, a partir de 30 de setembro de 2016, o cargo ocupado 
pela servidora IARA CONCEIÇÃO SERAPIÃO, conforme pedido de 
exoneração do cargo efetivo acima, em virtude de sua aposentadoria 
concedida pelo Instituto Nacional de Seguridade Social – INSS.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário.

 
São Francisco do Sul (SC), 30 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.290 de 03 de outubro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR, LUCIANO CORDEIRO DA SILVA, residente e domiciliada 
neste Município, matricula funcional nº 220400, inscrito no CPF sob o nº 
684.439.009-20, para exercer a função de Chefia e Assistência Subalterna na 
Divisão de Acompanhamento e Fiscalização, CAS-01, da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Públicos, na estrutura administrativa da Prefeitura 
Municipal, a partir de 01 de setembro de 2016.

 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 01 de setembro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.291 de 03 de outubro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

R E S O L V E :

Art. 1º - NOMEAR, NELSON FERNANDES DA SILVA, residente e domiciliada 
neste Município, matricula funcional nº 4883640, inscrito no CPF sob o nº 
027.239.779-27, para exercer a função de Chefia e Assistência Subalterna na 
Divisão de Acompanhamento e Fiscalização, CAS-01, da Secretaria Municipal 
de Obras e Serviços Públicos, na estrutura administrativa da Prefeitura 

Municipal, a partir de 03 de outubro de 2016.
 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 03 de outubro de 2016

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.292 de 03 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 

RESOLVE:
 

Art. 1º - DETERMINAR, à Comissão Permanente de Sindicância a abertura de 
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possíveis atos irregulares 
praticados pela servidora J. C. C., matricula funcional nº 7959940, a fim de que 
seja apurada a conduta de desídia e inassiduidade habitual da servidora, 
conforme observado no registro da jornada de trabalho realizado pela 
servidora no período de outubro de 2015 em diante.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 03 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.293 de 03 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - DETERMINAR, à Comissão Permanente de Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar, a instauração de processo administrativo disciplinar 
da conduta desidiosa e improba, uma vez que desde a data de 25/11/2014 a 
servidora C. C. M. A., matrícula n. 55420.0-1, vem alegando incapacidade 
laborativa, deixando de exercer as atribuições de seu cargo não 
comparecendo ao serviço, sendo que da decisão do Instituto Nacional de 
Seguro Social - INSS, até 04 de março de 2016 não foi constatada a 
incapacidade para o trabalho ou para a sua atividade habitual. Percebe-se que 
o intuito da servidora, em tese, é apenas retornar ao serviço público e às 
atribuições de seu cargo em momento que lhe seja conveniente aos seus 
interesses pessoais. O comportamento improbo configurado pela sua 
inassiduidade e ausência ao serviço pelo período de 781 dias quando alega 
incapacidade laborativa é contraposto ao seu comportamento social, 
verificado em redes sociais, constantemente em viagem, festas e passeios. 
Ato contínuo, a servidora, após ter sido negado pelo INSS por meio de todos os 
recursos administrativos o requerimento da servidora ao auxílio-doença, fez 
novo requerimento ao INSS – Regime Geral de Previdência Social, na data de 
1º de julho de 2016, tendo a perícia sido realizada na data de 19 de agosto de 
2016; esse novo requerimento foi protocolado pela servidora na Secretaria de 
Gestão de pessoas na tentativa de justificar sua ausência, no novo período, 
todavia, a partir de 10 de julho de 2015 com a aprovação da Lei Complementar 
Municipal n. 72/2015 e com o encerramento do processo administrativo junto 
ao INSS do primeiro pedido de auxílio-doença, a servidora passou a estar 
vinculada ao Regime Próprio de Previdência Social, demonstrando que a 
servidora, sabendo-se apta a exercer sua função pública, com o fito de ludibriar 
sua chefia, apresentou seu requerimento junto ao INSS, pois tinha 
conhecimento de que não alcançaria seu objetivo junto ao Instituto de 
Previdência do Município de São Francisco do Sul. Observa-se que nesse 
período, a servidora mesmo alegando incapacidade laborativa, participou 
ativamente de atividades políticas municipais, inclusive candidatando-se a 
cargo político de vereador, participando de convenção partidária e registrando 
sua candidatura junto à Justiça Eleitoral na data de 19 de agosto de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário.
 

São Francisco do Sul (SC), 03 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.294 de 05 de outubro de 2016.
 

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
considerando a decisão nos autos nº 0900113-72.2015.8.24.0061;

RESOLVE:

Art. 1º - REVOGAR os efeitos da Portaria nº 12.502, de 15 de dezembro de 
2015, que afastou por tempo indeterminado o servidor público HENRY DAL 
CORTIVO JUNIOR, do exercício das funções do cargo de Assessor Jurídico 
Geral do Município, em face da revogação da decisão Judicial das medidas 
restritivas pelo próprio Juizo.

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

 
LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LUCIANE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.295 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - REVOGAR os efeitos da Portaria nº 12.503, de 15 de dezembro de 
2015, que designou interinamente o servidor público THIAGO NICKEL, como 
ocupante do cargo de Assessor Juridico Geral do Município, em razão da nova 
decisão nos Autos nº 0900113-72.2015.8.24.0061 que revogou as medidas 
restritivas em face dos servidores municipais.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016. 

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016
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LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIANE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.296 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - EXONERAR, HENRY DAL CORTIVO JUNIOR, brasileiro residente e 
domiciliado neste Município, inscrito no CPF sob o nº 005.857.489-18, do 
cargo em comissão de Assessor Jurídico Geral do Municipio, nível CG, da 
Assessoria Jurídica do Município, na estrutura administrativa da Prefeitura 
Municipal, a partir de 05 de outubro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.297 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - EXONERAR, THIAGO NICKEL, brasileiro residente e domiciliado 
neste Município, inscrito no CPF sob o nº 049.319.729-00, do cargo em 
comissão de Assessor Jurídico Coordenador Geral de Projetos 
Administrativos, nível CG, da Assessoria Jurídica, na estrutura administrativa 
da Prefeitura Municipal, a partir de 05 de outubro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.298 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR, THIAGO NICKEL, brasileiro residente e domiciliado neste 
Município, inscrito no CPF sob o nº 049.319.729-00, para exercer o cargo em 
comissão de Assessor Jurídico Geral do Municipio, nível CG, da Assessoria 
Jurídica, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, a partir de 05 de 
outubro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.299 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme a Lei Municipal nº 224 de 30 de junho de 2003 e suas alterações;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR, HENRY DAL CORTIVO JUNIOR, brasileiro residente e 
domiciliado neste Município, inscrito no CPF sob o nº 005.857.489-18, para 
exercer o cargo em comissão de Assessor Jurídico Coordenador Geral de 
Projetos Administrativos, nível CG, da Assessoria Jurídica do Município, na 
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, a partir de 05 de outubro de 
2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.300 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
Com fundamento na Lei Municipal nº 1.702, de 12 de dezembro de 2014 e 
Convênio nº 004, de 29 de janeiro de 2015, firmado entre o Município e a 
Fundação Cultural Ilha de São Francisco do Sul - SC.

 
RESOLVE:

 
Art. 1º - CONCEDER, a partir de 03 de outub ro de 2016, a disponibilidade 
funcional, aos servidores ocupantes dos cargos de provimento efetivo para 
exercerem suas funções junto a Fundação Cultural Ilha de São Francisco do 
Sul. 

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.301 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município;

RESOLVE:

Art. 1º - CESSAR, por motivo de falecimento, conforme Certidão de Óbito nº 
107169 01 55 2016 4 00013 231 0006240 52, a partir de 07 de maio de 2016, os 
efeitos da Portaria nº 241, de 14 de dezembro de 1998, que concedeu 
Aposentadoria por Idade a servidora Pública Municipal MARIA AUGUSTA 
BEZERRA, com o cargo efetivo de Assistente Executiva, na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 07 de maio de 2016. 

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.302 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - RECONHECER a REMOÇÃO “por ex oficio” a partir de 11 de 
novembro de 2015, a pedido da servidora DAYSE CRISTINA DIAS BELLO, 
ocupante do cargo efetivo de Professora de Educação Infantil, nível AFS1, 
matrícula funcional nº 5224573, inscrita no CPF sob o nº 007.142.859-35, onde 
exerceu suas funções junto ao “CMEI PANTERA COR DE ROSA”, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio a partir de 11 de novembro de 2015 na “EBM JOÃO 
GERMANO MACHADO”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a 11 de novembro de 2015.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.303 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município; 
Conforme a Lei Complementar Municipal nº 003, de 25 de fevereiro de 2003 e 
Decreto nº 1440, de 07 de novembro de 2011;

RESOLVE:

Art. 1º- RETIFICAR, o Art. 3º da Portaria nº 12.595, de 12 de janeiro de 2016, 
que concedeu Lotação Escolar no “CMEI PEIXINHO DOURADO”, com a carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, a servidora DAYSE CRISTINA DIAS 
BELLO. 

Art. 2º - Onde se “LE”, em especial a Portaria 6407 de 11 de março de 2011, 
passa a “LER-SE”, em especial a Portaria nº 8.847, 24 de janeiro de 2013.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus 
efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2016.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.304 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, 
conforme solicitação a pedido pelo Processo Administrativo nº 9555, de 28 de 
junho de 2016;

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR EDINILSON CARDOSO, brasileiro residente e domiciliado 
neste Município, inscrito no CPF sob o nº 044.754.129-35, para exercer o 
cargo em comissão de Assessor Executivo, nível CC-03, da Secretaria 
Municipal de Esportes, na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, a 
partir de 05 de outubro de 2016.

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.305 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 

de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - RECONHECER a REMOÇÃO “por ex oficio” a partir de 11 de 
novembro de 2015, a pedido da servidora ANELIZE DIANARA PASSOS, 
ocupante do cargo efetivo de Professora de Educação Infantil, nível AFS1, 
matrícula funcional nº 79416411, inscrita no CPF sob o nº 068.951.299-60, 
onde exerceu suas funções junto ao “CMEI SONHO FELIZ”, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio a partir de 11 de novembro de 2015 no “CMEI CANTINHO 
ALEGRE”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a 11 de novembro de 2015.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA nº 13.306 de 05 de outubro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL de São Francisco do Sul, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Art. 59, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município, e 
de acordo com o disposto no inciso I, do artigo 17, da Lei Complementar 
Municipal nº 03, de 25 de fevereiro de 2013, e § 4º, do artigo 4º, do Decreto 
Municipal nº 1.440, de 07 de novembro de 2011, conforme a pedido pela CI nº 
132 de 22 de setembro de 2016 da Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

Art. 1º - RECONHECER a REMOÇÃO “por ex oficio” a partir de 11 de 
novembro de 2015, a pedido da servidora FABIANE CRISTINA EMIDIO, 
ocupante do cargo efetivo de Professora de Educação Infantil, nível AFS1, 
matrícula funcional nº 79906262, inscrita no CPF sob o nº 936.525.509-00, 
onde exerceu suas funções junto ao “CMEI SONHO FELIZ”, com carga horária 
de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º - A servidora acima citada exercerá suas funções onde ficará LOTADA a 
pedido por ex oficio a partir de 11 de novembro de 2015 no “CMEI CANTINHO 
ALEGRE”, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a 11 de novembro de 2015.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.

São Francisco do Sul (SC), 05 de outubro de 2016.

LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

LUCIENE JOSINETE BLANSKI DOIN
Secretária Municipal de Gestão de Pessoas

_____________________________________________________________

PORTARIA  nº 071, de 30 de Setembro de 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE SÃO FRANCISCO DO SUL - IPRESF, no uso 
e gozo de suas atribuições legais, nos termos dos art.25 e art.85, da Lei 
Complementar Municipal nº 72, de 10 de julho de 2015, pelo presente, e com 
base em exame médico-pericial;

RESOLVE:

Art. 1º. Conceder Auxílio-Doença, de acordo com o § 3º do art. 25, da LCM 072, 
de 10 de julho de 2015 aos servidores relacionados abaixo:

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e seus efeitos a 
contar da data inicial dos afastamentos.

São Francisco do Sul (SC), 30 de setembro de 2016.

EFRAIM TINO PEREIRA
Diretor Presidente

_____________________________________________________________

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016



PORTARIA  nº 072, de  06 de outubro de 2016.
 
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE SÃO FRANCISCO DO SUL – IPRESF, no 
uso e gozo de suas atribuições legais, nos termos dos arts. 25 e 85, da Lei 
Complementar Municipal n. 72, de 10 de julho de 2015, pelo presente, 
considerando a Portaria n. 042, de 07 de abril de 2016, do IPRESF, que 
concedeu auxílio doença à servidora do SAMAE, matriculada sob o n. 35; 
considerando as informações contidas no Ofício n. 010/2016/RH/SAMAE, 
remetido a esta Fundação em 15 de agosto de 2016, em resposta ao Ofício n. 
129/2016/IPRESF; considerando as exigências contidas no art. 19, do ADCT; 
considerando o disposto no art. 8º, I, da Lei Complementar Municipal n. 72, de 
10 de julho de 2015.
 

DETERMINA:
 
Art. 1º. A abertura de Procedimento Administrativo, autuado sob o n. 001/2016, 
a fim de apurar a qualidade de segurada do IPRESF, da servidora do SAMAE, 
matriculada sob o n. 35, nos termos do art. 8º, da Lei Complementar Municipal 
n. 72, de 10 julho de 2015 e, por consequência, apurar a possível manutenção 
ou cancelamento de benefício a ela concedido.
 
Art. 2°. O trâmite do Procedimento Administrativo ocorrerá em autos físicos, no 
qual deverão ser observadas as garantias constitucionais do contraditório e da 
ampla defesa, aos possivelmente afetados, respeitando-se o sigilo de 
informações relacionadas à intimidade dos envolvidos, especialmente as 
contidas em laudos médicos, receituários e perícias.
 
Art. 3º. Intimem-se os interessados para apresentação de sua defesa, no prazo 
legal.
 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
São Francisco do Sul (SC), 06 de outubro de 2016.

 
  

EFRAIM TINO PEREIRA
Diretor Presidente do IPRESF

_____________________________________________________________

PORTARIA  nº 073, de 06 de outubro de 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 
SOCIAL DOS SERVIDORES DE SÃO FRANCISCO DO SUL - IPRESF, no uso 
e gozo de suas atribuições legais, nos termos dos art.25 e art.85, da Lei 
Complementar Municipal nº 72, de 10 de julho de 2015, pelo presente, e com 
base em exame médico-pericial realizado em 06 de outubro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1º. Conceder Auxílio-Doença, de acordo com o § 3º do art. 25, da LCM 072, 
de 10 de julho de 2015 aos servidores relacionados abaixo:
_

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

São Francisco do Sul (SC), 06 de outubro de 2016.

EFRAIM TINO PEREIRA
Diretor Presidente

_____________________________________________________________

ATA DA 11ª REUNIÃO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPRESF
REUNIÃO ORDINÁRIA – 11/2016

Aos quatro dias do mês de outubro do ano de dois mil e dezesseis 
(04/10/2016), às 12:10 (meio-dia e dez minutos); na Sala de Reuniões do 
IPRESF, à Rua Barão do Rio Branco, nº 377, no segundo piso, sala 200-A; 
reuniram-se os Conselheiros Administrativos: Luciane Janaína Cardoso 
Romão (Presidente), Efraim Tino Pereira, Eduarda Alcione da Silva Kirchchoff 
da Rocha, Roberson Alberto Maciel e o Sr. Maximilian Scharmitzel; efetuada 
contagem constatado quórum foi dado prosseguimento aos trabalhos. A 
reunião foi convocada nos termos do regimento interno em conformidade com 
o calendário anual de reuniões postergado em uma semana em decorrência 
de dificuldades dos conselheiros em reunirem-se no dia 24/09, dia em que 
seria realizada esta reunião. Com os seguintes assuntos na pauta do dia: 1) 
Aprovação do Relatório Gerencial de Prestação de Contas do Mês de Maio de 
2016; e 2) Deliberação acerca do acolhimento ou não dos servidores 
estabilizados como segurados do IPRESF. Efetuada a leitura do ofício 
154/2016 do Diretor do IPRESF, protocolado no dia 06/09/2016, em que o 
Presidente do IPRESF solicita o uso da palavra para exposição dos fatos 
relacionados aos servidores estabilizados, não-estabilizados e eventuais 
devoluções de créditos previdenciários. Em seguida foi analisado o Relatório 
Gerencial de Maio de 2016, a presidente efetuou um breve resumo dos fatos 
relatados e após deliberação a Aprovação foi unânime e condicionada à 
apresentação de Nota Técnica Explicativa no tocante ao Item 5 – Anexo TC06. 
Em ato contínuo o Conselheiro Efraim distribuiu aos presentes cópias de 
documentos enviados e recebidos às patrocinadoras em que relatam a 
existência de servidores estabilizados e não-estabilizados. Após deliberação a 
votação foi unânime pela aprovação do parecer jurídico emitido pelo 
Procurador Previdenciário do IPRESF no dia 24/02/2016, no qual a conclusão 
é pelo não acolhimento dos servidores estabilizados como segurados do 
IPRESF. Nada mais havendo a ser tratado, a Presidente convocou todos os 
presentes para próxima reunião ordinária que está agendada para o dia 
24/11/2016 às 12:00 neste mesmo domicílio. Dada por encerrada a presente 
reunião às 13:25. Nada mais havendo a ser relatado, eu Roberson Alberto 
Maciel digitei todos os fatos na presente ata que segue para aprovação, 
assinaturas, arquivo e publicações.

Roberson Alberto Maciel
SECRETÁRIO

_____________________________________________________________

ATA DA 15 REUNIÃO DO CONSELHO FISCAL DO IPRESF
REUNIÃO ORDINÁRIA – 15/2016

Aos dez dias do mês de outubro do ano de dois mil e dezesseis (10/10/2016), 
às 12h00 (doze horas); na Sala de Reuniões do IPRESF, na Rua Barão do Rio 
Branco nº 377 – 2 piso sala 200, Centro, São Francisco do Sul, SC, reuniram-
se os servidores membros efetivos do Conselho Fiscal do IPRESF: Beatris 
Dircelha dos Santos, Idelson Alves Porto e Maria José Costa, sob presidência 
da primeira, tendo sido convocados no dia 29/08/2016, conforme calendário 
anual previamente aprovado por este Conselho, declarada aberta a Reunião 
por sua Presidente. Conforme cronograma das reuniões, iniciamos com 
análise dos documentos do mês de JULHO do ano 2016, relatórios contábeis 
com seguem TC06 e TC08, relatório analítico de restos a pagar, de empenhos 
emitidos, à pagar e pagos com saldo acumulados, razões com os períodos 
acumulados, Relatório analítico do Balanço Financeiro, Orçamentário, 
Patrimonial e Balancete Analítico. Em análise da documentação observamos 
necessidade de complementação (notas explicativas) do Balancete Analítico e 
da Variações Diminutivas Patrimoniais, reiteramos a solicitação que seja 
informado a este conselho caso tenha sido efetuado alguma alteração contábil 

Luciane Janaína C. Romão
PRESIDENTE

Maximilian Scharmitzel
VICE-PRESIDENTE

Eduarda Alcione da S. K. da Rocha
CONSELHEIRA

Efraim Tino Pereira
CONSELHEIRO

06

Prefeitura Municipal de São Francisco do Sul

São Francisco do Sul, 14 de outubro de 2016

após o relatório ter sido entregue a este conselho. Por unanimidade efetuamos 
a aprovação da documentação apresentada. Pontuamos a necessidade de 
recebermos as ATAS e RESOLUÇÕES das últimas reuniões do Conselho 
Administrativo o qual faremos notificação por escrito. Nada mais a tratar para 
esta reunião, o qual declaro encerrada pela Presidente e determinada a 
lavratura desta ata por mim, Idelson Alves Porto, Secretário do Conselho, que 
digitei a presente ata em 3 (três) vias, na presença dos demais Conselheiros.

BEATRIS DIRCELHA DOS SANTOS
Conselho Fiscal do IPRESF

Presidente

MARIA JOSÉ COSTA
Conselho Fiscal do IPRESF

Vice-Presidente

IDELSON ALVES PORTO
Conselho Fiscal do IPRESF

Secretario
_____________________________________________________________

Fundação Instituto de Previdência Social dos Servidores de São Francisco 
do Sul – IPRESF

PARECER DO CONSELHO FISCAL Nº 07/2016
ANÁLISE BALANCETE MENSAL – JUlHO/2016.

O Conselho Fiscal da Fundação Instituto de Previdência Social dos Servidores 
de São Francisco do Sul – IPRESF, no exercício de suas atribuições legais e 
estatutárias, examinou as Demonstrações Financeiras do mês de junho de 
2016, elaboradas segundo as normas de contabilidade emanadas do 
Ministério da Previdência e Assistência Social, compreendendo Balanço 
Patrimonial, Demonstração do Resultado e Notas Explicativas, 
complementados pelos demonstrativos financeiros e balancetes mensais.

Considerando: 

a) Que a documentação examinada está formalizada em termos que traduzem 
a situação patrimonial e financeira do IPREF em 31/07/2016.

b) Não foram apresentadas Resoluções do Conselho Administrativo, no 
período sobre análise a serem analisadas por este Conselho.  

O Conselho Fiscal concede Parecer Favorável na Aprovação das 
Demonstrações Financeiras e Contábeis da Fundação Instituto de Previdência 
Social dos Servidores de São Francisco do Sul – IPRESF do mês de julho de 
2016.  Estando aptas à aprovação, por este conselho, pontuando que este 
Parecer não exime, quando da análise do Balanço final do exercício sejam 
apontadas quaisquer irregularidades que possam ser identificadas no período 
sob análise.  

São Francisco do Sul, 10 de outubro de 2016

BEATRIS DIRCELHA DOS SANTOS
Conselho Fiscal do IPRESF

Presidente

MARIA JOSÉ COSTA
Conselho Fiscal do IPRESF

Vice-Presidente

IDELSON ALVES PORTO
Conselho Fiscal do IPRESF

Secretario
_____________________________________________________________

DIVERSOS
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