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Conselhe Municipal dos Direites
da Pessoa com

Deyiciencia

ATA N°. 10/2017 — REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA — COMDE GESTAO 2016/2018

LOCAL: Sala de Reunides da Secretaria de Desenvolvimento Social e da Cidadania
DATA: 21/11/2017
HORARIO: 09:00 horas

1. PARTICIPANTES

1.1. CONSELHEIROS TITULARES PRESENTES

1.1.1. Organizagfes Governamentais:

Luciana da Silveira (Secretaria de Saude)

Indianara Regina dos Santos (Secretaria de Desenvolvimento Social e da Cidadania)
Rosana Aparecida de Mira Souza (Secretaria de Educacéao)

1.1.2. Organizacdes da Sociedade Civil Organizada:

Alessandra Mattar Defreitas (Rotary Club de SFS)

Auricélia Arins Olm (APAE/SFS)

Euldlia de Oliveira (Associacao de Aposentados e Pensionistas de SFS)
Leni Carbajal Rodrigues (Associacao de Servicos Voluntarios de SFS)
1.2. CONSELHEIROS SUPLENTES PRESENTES

1.2.1 OrganizagfGes Governamentais:

Daniela Furmann Pereira (Secretaria Municipal de Educacéo)

Laura Helena de oliveira Espindola (Geréncia de Esportes)

1.3. SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS DA SHDSC
Fabiane Turnes da Silva

1.4. CONVIDADAS/VISITANTES

Rosiméri Carvalho (Associacdo de Surdos de SFS)

2. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS
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A reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
COMDE, teve inicio as 09:17 horas, sob a coordenacdo da presidente do conselho, Sra.
Alessandra Mattar Defreitas e contou com a presenca da convidada, conselheiros e
Secretaria Executiva.

3. PAUTA DA REUNIAO

Leitura e aprovacao da Ata da reuniado COMDE n° 09/2017;

Oficios Expedidos e recebidos;

Lancamento da Cartilha do COMDE - 20 de outubro de 2017;
Projeto Praia Acessivel;

Aprovacéao do Plano de agédo — 2018;

Cronograma de Reunides do COMDE para 2018;

Seminario de Empregabilidade da PCD - Joinville;

© N o g A~ Wb PRE

Assuntos Diversos.

4. APROVACAO DA ATA N° 98/2017 - COMDE

Foi aprovada a Ata n° 09/2017, da reunido ordinaria do dia 17 de outubro de 2017, do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia — COMDE, sem nenhuma
ressalva.

5. DOCUMENTOS RECEBIDOS E EXPEDIDOS

5.1. DOCUMENTOS EXPEDIDOS:

5.1.1. Oficio n°® 047/2017 — SE/COMDE: encaminhado ao Sr. Rodolfo Joaquim Pinto da
Luz, Presidente da Fundacédo Catarinense de Cultura, com cépia para a Sra. Ana Paula

Shishido, diretora geral do Museu Nacional do Mar, solicitando a manutencéo do elevador
do Museu Nacional do Mar;

5.1.2. E-mail — Instituto Gerar: informando que o COMDE esta fazendo um levantamento
das entidades que realizam programas de trabalho para menor aprendiz para pessoa com

deficiéncia e se a entidade realiza este tipo de atendimento no municipio;
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5.1.3. E-mail CIEE: informando que o COMDE estd fazendo um levantamento das
entidades que realizam programas de trabalho para menor aprendiz para pessoa com
deficiéncia e se a entidade realiza este tipo de atendimento no municipio.

5.2. DOCUMENTOS RECEBIDOS:

5.2.1. E-mail Instituto Gerar: informando que o programa Aprendiz Legal possui recursos
didaticos para atendimento ao publico com deficiéncia, porém, no momento ndo tem
nenhuma pessoa com deficiéncia ativo no programa;

5.2.2. E-mail Museu Nacional do Mar: informando que os elevadores do Museu Nacional
do mar estédo em funcionamento absoluto;

5.2.3. Oficio n°® 002/17 — Associacao Diferencas Que nos Unem: convite para passeata
gue sera realizada no dia 01 de dezembro, a partir das 10:00 horas, com saida do Corpo
de Bombeiros em conscientizacdo ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia e o da
mundial da acessibilidade;

5.2.4. Oficio n°® 010/2017 — Museu Nacional do Mar: resposta ao oficio n° 047/2017-
COMDE, informando que as acdes corretivas e de reparos nos elevadores ja foram
executadas;

5.2.5. Oficio n° 564/2017 - Fundacdo Catarinense de Cultura: resposta ao oficio n°
047/2017-COMDE, informando que as acdes corretivas e de reparos nos elevadores ja

foram executadas e encaminhamento dos contratos assinados.

6. ASSUNTOS TRATADOS

6.1. LANCAMENTO DA CARTILHA DO COMDE - 20 DE OUTUBRO DE 2017

Feita andlise do evento que aconteceu do lancamento da Cartilha do COMDE, foi
ressaltada a palestra feita pelo Sr. Mario, ao qual foi feita de forma dinamica, e teve a
participagdo dos professores da educagao especial, que teve presenca significativa.
Deliberado envio de oficio ao Sr. Mario agradecendo e parabenizando pela palestra, ao
gual se disponibilizou de forma gratuita a fazé-la. Oficio também de agradecimento ao
prefeito, com coOpia para o0 secretario de desenvolvimento social e da cidadania, pelo
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pagamento da impressdo das cartiihas do COMDE e compreensao da importancia da
divulgacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia. A conselheira Rosana disse que ira
guerer alguns exemplares da cartilha, se sobrou, para trabalhar com seus alunos do
magistério. No evento, de ponto negativo, somente a falta de intérprete de libras, mesmo
nao havendo pessoas surdas na plateia, seria de grande importancia estar presente este
profissional. Havia sido conversado com uma intérprete voluntéria, porém ocorreu um
problema de saude com a filha e ndo pode estar presente, assim como a Sra. Geane, da
Associacdo de Surdos também ndo pode comparecer. O conselho destacou este
problema em trabalhar com voluntariado e que o municipio deveria ter um intérprete de
libras. A sra. Rosimeri, da Associagao de Surdos, disse que quer fazer uma parceria com
a secretaria de educacgédo na concessédo de uma sala no CAIC para a Associacdo, em
troca disponibilizaria esse profissional, inclusive ja havia conversado com o secretario
anterior, Sr. Marcos, que havia concordado, porém como mudou de gestor, o sr. Aldair,
pediu que aguardasse para verificar este assunto. O conselho aprovou o envio de oficio
ao prefeito pedindo intérprete de libras nos eventos da prefeitura e também parceria para
a Associacdo de Surdos de SFS, que nado tem recursos para locacdo de uma sala e
poderia conceder este profissional.

6.2. PROJETO PRAIA ACESSIVEL

A secretaria executiva fez um breve relato do que aconteceu na reunido dia 07 de
novembro, onde estiveram presentes as conselheiras Rosana e Laura, a secretaria
executiva Sra. Fabiane, a funcionaria da Secretaria de Desenvolvimento Social e da
Cidadania, Sra. Taiane Bittencourt de Oliveira e 0 secretario de desenvolvimento social,
Sr. Luiz Arnaldo Martins, tendo também a participacdo do diretor do DEMTRAN, Sr.
Jackson Portella, para debater sobre a organizacao do projeto Praia Acessivel 2017/2018.
Nesta reunido foi discutida a data do inicio e término do projeto (16 de dezembro de 2017
a 04 de fevereiro de 2018), que deve coincidir com a Estacdo Verao, realizada pela
Geréncia de Esportes, que cedera os funcionarios conjuntamente com o0s Bombeiros

Militares, para trabalharem no projeto. O horario de funcionamento sera das 8 as 11:30
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horas e das 16 as 19 horas, de quinta-feira a domingo, pois foi acordado que é o periodo
gue tem mais fluxo de pessoas para o projeto. A equipe de trabalho sera formada por 04
(quatro) profissionais, sendo 02 (dois) da Geréncia de Esportes e 02 (Bombeiros Militares)
e também um coordenador. Destacado a importancia de uma placa indicativa para o
projeto, onde o Sr. Jackson Portella disse que a providenciara através do DEMTRAN. A
conselheira Rosana falou sobre a adaptacdao do banheiro para o projeto e da doacgéao de
02 (duas) cadeiras anfibias e uma esteira de 30 (trinta) metros realizada pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e que conversou com a fisioterapeuta, Sra. Gisele, para
capacitar os profissionais que trabalhardo no projeto, faltando apenas definir a data. A
conselheira Laura destacou a necessidade para os profissionais de agua gelada, protetor
solar, roupas adequadas (camiseta UV), alimentacao, tenda e para os usuarios do projeto:
macarrao (boias). A conselheira Rosana comunicou que foi juntamente com a conselheira
Daniela em uma reunido na empresa FT Segurancas, para demonstracdo do projeto e
solicitar parceria onde foi doado pela empresa um caiague adaptado. O conselho
concordou com todos os assuntos abordados na reunido inicial e deliberou oficio a
Secretaria de Desenvolvimento Social e da Cidadania questionando quem sera o
coordenador do projeto, informacdes referentes ao andamento do projeto Praia Acessivel,
sobre a adaptacédo do banheiro, demais itens solicitados e os assuntos informados nesta
reunido. Aprovado também oficio ao Sr. Talayses, do corpo de Bombeiros Militares, para
informar a data de inicio do projeto e solicitar parceria na cedéncia dos profissionais. A
conselheira Rosana também informou que criou no Facebook uma péagina do projeto
Praia Acessivel e que a Sra. Euridice Vilela e Sueli Miranda se disponibilizaram como
voluntarias no projeto.

6.3. APROVACAO DO PLANO DE ACAO - 2018

A comissao se reuniu no dia 25 de outubro, para constru¢éo do plano de acdo do COMDE
2018. Informou que no plano de acdo do COMDE 2017, constam algumas acdes que
ainda nao foram realizadas, porém ja poderiam ser iniciadas nesta reunido, como: fazer

um levantamento das entidades que realizam programas de trabalho para menor aprendiz
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para pessoa com deficiéncia e se a entidade realiza este tipo de atendimento no
municipio. A secretaria executiva disse que ja entrou em contato através de e-mail com o
CIEE (que n&o enviou resposta) e com o Instituto Gerar (que informou que realizam o
programa, mas no momento ndo possui henhuma pessoa com deficiéncia no municipio).
Outra acao que ja pode ser deliberada é o envio de oficios para o:

a) secretario de educacdo: solicitando capacitacdo em libras e braile para os professores
do AEE;

b) prefeito: solicitando esclarecimentos em relacdo a acessibilidade nas escolas e nas
novas construcdes de uso coletivo que estao sendo liberadas pelo SEINFRA, se estdo em
consonancia com a Lei n° Deficiencia n°® 13.146/2015, priorizando assim 0 acesso e
inclusdo da pessoa com deficiéncia e ainda que seja criada uma equipe multidisciplinar
(fisioterapeuta, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, assistente social, psicologo,
pedagogo e um coordenador) para realizar avaliagdo diagnéstica e também suporte e
atendimento a pessoa com deficiéncia na rede publica de ensino. Este conselho sugere
ainda a possibilidade de adequacdo de uma quadra no projeto Praia Acessivel para
esportes acessiveis e quando for realizada a Estacado Verdo pela gerencia de esportes,
seja pensado também na acessibilidade;

c) secretario de desenvolvimento social e da cidadania, educacdo e saude: solicitando
informacgdes sobre os atendimentos realizados para a pessoa com deficiéncia destas
Secretarias, pois fara uma campanha de divulgacéo destes atendimentos, com o objetivo
de esclarecimento dos seus direitos de acesso nas areas de educacdo, saude e
assisténcia social. Todas as sugestdes da comissdo foram aprovadas pelo conselho e

apos leitura, foi aprovado o plano de acdo do COMDE para o ano de 2018, ficando assim

constituido:
Periodo Acdao
Fevereiro Apoiar atraves da ACISF um diagndstico municipal para o
mercado de trabalho (cadastro);
Fevereiro Verificar as a¢gbes do Plano de Acao 2017 (se foram
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realizadas as solicitacdes do COMDE);

Marco Fiscalizar os tipos de servicos em saude oferecidos:
reabilitacdo, consulta médica especializada, acesso ao
ESF (porta de entrada), emergéncia, internacdo, aquisicao

de OPM — elaborar um cronograma para as visitas;

Marco Monitorar e fomentar a efetivacéo da criacao do Projeto de

Lei do cardapio em braile e Praia Acessivel

Maio Verificar a garantia a educacao inclusiva do ensino privado
através de reunido com 0s responsaveis: acesso a escola,
garantia do segundo professor, material adaptado, como
estd sendo realizado o trabalho com as pessoas com

deficiéncia;

Maio Incentivar a adaptacdo dos parques infantis para as

criancas com deficiéncia,

Junho Aprimorar o Projeto Praia Acessivel e esportes acessiveis
nas praias
Agosto Campanha de divulgacdo dos atendimentos realizados

para a pessoa com deficiéncia na area de Saude,

Educacao e Assisténcia Social,

Setembro Acéo para o Dia Nacional da Luta da Pessoa com
Deficiéncia - 21/09

Acdes Permanentes:

Fomentar cursos de capacitacdes dos profissionais que atuam na politica de atendimento

da pessoa com deficiéncia e demais setores do 6rgao publico;

Fomentar palestras frequentes sobre: a Loas, Lei da Acessibilidade e a Lei Brasileira da

Incluséo fazendo parcerias com a Secretaria de Desenvolvimento Social e da Cidadania,
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OAB, INSS e o Ministério Publico;

Fiscalizar as novas edificacbes publicas, eventos publicos e servicos destinados a

populacdo em geral, em relacédo a acessibilidade;

Reunibes (minimas) mensais das comissdes do COMDE estabelecida através de

cronograma,

Participar em capacitacdes e eventos relacionados a pessoa com deficiéncia.

Fomentar cursos de capacitacdes dos profissionais que atuam na politica de atendimento

da pessoa com deficiéncia e demais setores do 6rgéo publico.

6.4. CRONOGRAMA DE REUNIOES DO COMDE PARA 2018
Aprovado que o cronograma de reunifes ordinarias do COMDE para o ano de 2018

permanecesse nas terceiras tercas-feiras de cada més, ficando assim estabelecido:

MES DIA
Fevereiro 20
Marco 20
Abril 17
Maio 15
Junho 19
Julho 17
Agosto 21
Setembro 18
Outubro 16
Novembro 20

6.5. SEMINARIO DE EMPREGABILIDADE DA PCD - JOINVILLE

A secretaria executiva informou que no dia 19 de outubro, esteve presente juntamente
com a conselheira Daniela no Seminario de empregabilidade para pessoa com
deficiéncia, em Joinville e fez o relato sobre o evento: “A Federacdo Catarinense de
Educacao Especial — FCEE realizou neste dia o Seminario sobre emprego para pessoa

com deficiéncia, que se iniciou com um video institucional da FCEE e informou para quem
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necessitar maiores informacdes que pode acessar o site: www.fcee.sc.gov.br. Em seguida
houve a palestra da Sra. Kétia Regina Ladewig, “educagao Profissional e trabalho”, no
qual foi ressaltado sobre o mito social e familiar de que a pessoa com deficiéncia é
alguém improdutivo, que ndo pode se auto gerir. Foram descrevendo os modelos de
trabalho: taylorista (divisdo técnica e social do trabalho), fordista (apenas uma etapa do
trabalho) e a evolugcdo do mundo do trabalho: década de 80 quanto mais se repete, mais
se aprende; década de 90 para profissionalizagdo acesso ao conhecimento. Feita uma
breve explanacdo sobre o BPC e deixado o e-mail para contato: cenetl@fcee.sc.gov.br e
katialadewig@yahoo.com.br. Foram apresentados os perfis das pessoas com deficiéncia
e reabilitados do INSS e os dados de SC, que existem 6,25 milhdes de pessoas e destas
12,8% tem algum tipo de deficiéncia. Descrito também os tipos de deficiéncia desde o ano
de 2012 até 2014 no mercado de trabalho, sendo que os anos de 2015 e 2016 ainda néo
foram concluidas as pesquisas: 2012 — 16.880, 2013 - 18.783 e 2014 - 19.836. Sendo que
a maior deficiéncia apresentada € a deficiéncia fisica, em segundo lugar a deficiéncia
auditiva e em terceiro os reabilitados do INSS. Sendo sempre a maior presenga do sexo
masculino. Mostrado também o nivel de escolaridade, que em sua maioria possuem o
ensino médio. Foi destacado também um aumento de ingressantes no mercado de
trabalho. Posteriormente aconteceu a palestra com a Sra. Giovana Marchi Flores,
psicologa, sobre TEA — Transtorno do Espectro Autista. Apresentou que no manual de
diagndstico e estatistico de transtornos mentais 0 que se caracteriza como TEA:

1) comunicacéo social;

2) Interacao social e

3) Padrdes repetitivos, podendo ou ndo ter algum tipo de deficiéncia associado.
Pode variar de intensidade e ter alta funcionalidade (Asperger) e baixa funcionalidade. Ha
uma lei prépria (Lei n® 12.764 de 27/12/12 que institui a Politica Nacional de Prote¢éo dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista) e também uma lei estadual n°
16.036, de 21/06/2013. Citou algumas dicas de convivéncia com 0s autistas como: iniciar

o dialogo e dar continuidade por meio de questionamentos, comportar-se de igual para
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igual, desconsiderar movimentos estereotipados, desconsiderar o fato da pessoa nao fixar
o olhar e ser claro e objetivo, evitando girias e metaforas, etc. A palestra seguinte foi com
o Dr. Guilherme do Ministério Publico do Trabalho de Joinville, que fez uma conversa
informar sobre o que é o MP, a convencdo da ONU, as exigéncias que as empresas
colocassem anuncios para empregabilidade da pessoa com deficiéncia em relacdo ao
cumprimento das cotas, ambiente de trabalho adaptado, pois ndo adianta empregar
somente essas pessoas € ndo prover o ambiente adequado. Ressaltou que o nivel de
escolaridades das PCD geralmente € baixo, pois nas escolas ja ndo ha acessibilidade.
Falou sobre o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 que regulamenta a Lei no
7.853, de 24 de outubro de 1989, dispondo sobre a Politica Nacional para a Integracdo da
Pessoa com deficiéencia e consolidando as normas de protegdo. Outra palestra
apresentada foi feita pela Sra. Katia, sobre o CENET — Centro de Educacao e Trabalho.
Cujo objetivo € produzir conhecimento, capacitar profissionais, assessorar 0s servicos na
area da educacdo profissional e emprego de pessoas com Deficiéncia Intelectual e
Transtorno do Espectro Autista (TEA) com perspectiva de qualificacdo profissional e
inclusdo no mercado de trabalho, encaminhar pessoas com deficiéncia para o mercado de
trabalho e realizar o acompanhamento dos usuarios atendidos pelo CENET. Informou que
de 2012 a 2015 foram realizados um total de 364 encaminhamentos de PCD para o
mercado de trabalho. A palestra final foi realizada pela Sra. Marcia Borba, coordenadora
pedagdgica, (FIESC/SENAI). Apresentou um slide dos cursos ofertados:
aperfeicoamento/qualificacdo, ensino médio, cursos técnicos, graduacao tecnoldgica e
pos-graduacdo. Apresentou também o programa SENAI de ac8es inclusivas (PSAI) tanto
na questdo da pessoa com deficiéncia, quanto na de género, raca/etnia e maturidade”.

Disse que encaminhara para os conselheiros este relatorio para quem quiser fazer leitura.

7. ASSUNTOS DIVERSOS
7.1. ACESSIBILIDADE NO MUSEU DO MAR
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ApoOs a leitura dos oficios e e-mail recebido da Fundacdo Catarinense de Cultura e do
Museu Nacional do Mar, foi deliberada visita ao museu para constatar as informagdes que
ja foi consertado o elevador e posterior envio de oficio para estes 6érgaos agradecendo as
respostas.

7.2. PARQUE ADAPTADO - PRAIA DO MOTA - ROTARY CLUB DE SFS

A presidente informou que em reunido do Rotary Club de SFS (que mantem o
parguinho da praia do Mota) com o prefeito, este informou que doara o seu salario
mensal de prefeito para aquisicdo de um balan¢o adaptado para o parquinho.

7.3. FORUM — CONSELHO DO ESPORTE

Feito o convite e informado que serd realizado o féorum para composi¢cdo do
Conselho Municipal de Esportes, onde ha uma vaga para pessoa com deficiéncia.
7.4. PROJETO PERNAS SOLIDARIAS

Feita a solicitacdo da disponibilizagdo de um carro com motorista para levar a Sra.
Fernanda, do projeto Pernas Solidarias de Sao Francisco do Sul e o Sr. André
Podkova (cadeirante que fara a corrida), para participacdo do circuito de corridas que
envolve o projeto, no municipio de Florianopolis, no dia 03 de dezembro de 2017, sendo
gue ja foi solicitado a Geréncia de Esportes e ndo possuem disponibilidade de motorista e
carro para leva-los. Aprovado o envio de oficio para a Secretaria de Desenvolvimento

Social e da Cidadania, solicitando este transporte.

8. PROXIMA REUNIAO ORDINARIA

Data: 20/02/2018 (Terca-feira)

Horério: 09:00 horas

Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e da Cidadania

9. CONSIDERACOES FINAIS
Nada mais havendo a tratar, a presidente encerrou a reunido, e eu, Fabiane Turnes da

Silva, secretaria executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
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Deficiéncia, lavro a presente ata que sera assinada por mim e demais Conselheiros
presentes. /I T

Fabiane Turnes da Silva Rosana A. de Mira Souza
Secretaria Executiva

Alessandra Mattar Defreitas Indianara R. dos Santos
Luciana da Silveira Auricélia Arins Olm
Eulalia de Oliveira Laura Helena de O. Espindola

Leni Carbajal Rodrigues
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